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KLM (2)

Kip met het gouden ei

Op 19februari schrijventwee oud -
medewerkers van KLMin NRC dat
wein Nederlandniet moeten zeu-
ren; KLMis verkochtaan AirFrance,
de schaalvergroting heeft veel voor-
deel gebrachtendemooieresulta-
ten van KLM zijn vooral te danken
aan het feitdat brandstof delaatste
jaren goedkoopis (Stop met zeuren,
KLM s al lang niet meer vanons). Als
de prijs van een vatolieomhoogzou

gaan, zoudenalle KLM-winstenin

een mum van tijd verdampen.
(Geldtdan ook voor Air France, zou
ik zeggen). Ze betogen verder, ,wie
betaalt (betaald heeft), bepaalt”. Je
zou daar tegenover kunnenstellen:

* wie voor de winst zorgt, heeft ook
wat tebepalen. De cijfers gevendaar
alle aanleiding toe. Bedrijfsresultaat
over 2017 voor KLM: 910 mln euro.
AirFrance 588 min euro. Iedere
ondernemingzou gekzijnomeen
goed presterendedochteraante
pakken. Zolanger voldoende winst
wordtgemaakt, zalde moederde
kip met hetgoudeneiniet slachten.
Jos Groot Amstelveen

" KLM(3)

Belangenverstrengeling

Het (afgedwongen) toetreden van
topman van Air France-KLM Ben
Smith in de Raad van Commissaris-
sen van KLM is alleen al uit hoofde
van ‘good governance’ al een
gedrocht (Ongemak bij Air France-
KLM nog lang niet voorbij, 21/2). Dat
kan zelfs een kind bedenken. De
hoogste baas als toezichthouder,
dat wringt aan alle kanten. Onbe-
grijpelijk dat de Nederlandse Staat
als'aandeethouder daar geen stokje
voor gestoken heeft.

M.A. van Meeteren Vught

OPLICHTING
Notaris staat model

rissen staat model voor andere
“vrije beroepen’ die monopolies
hebben (Hoofdredactioneel com-
mentaar Juist als ‘struikroverij’
algemene praktijk is, deugt het niet,
20/2). Neem apothekers. Ook zij
behalen enorme winstmarges, ter-
wijl hun risico feitelijk nulis. Tus-
sen de prijzen van sommige medi-
camenten (voor de eindgebruiker)

vijf. Dat is een onderzoek waard.
A. Matthijs Amsterdam

OEKRAINE

Reactie Rusland logisch

De Nederlandse ex-diplomaatin
Rusland, Tony van der Togt, stelt
,dat de EU altijd terughoudend is
geweest om op militair of politiek
vlakiets te doen in de Russische
achtertuin” en ,dat het Russische
argument dat de Krim ingenomen
moest worden omdat er anders de

L

is” (Hoe de Maidan-opstand Europa
schokte - en hoe het daar bij bleef,
20/2).

Wat betreft de eerste zinsnede: de
jaarlijkse NAVO Sea Breeze oefe-
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Het "vringt, dat
kan zelfs een

kind bedenken

L

Het financieel wangedrag van nota-

in China en Nederland zit een factor

NAVO-vlag zou wapperen, bullshit

ningen in de Zwarte Zee lijken ver-
geten, Het is de vraag of dergelijke
oefeningen wel ,terughoudend”
kunnen worden genoemd.

Wat betreft de tweede zinsnede is
het goed om het Oekrainereferen-
dum over het associatieverdrag
met de EU in herinnering te roe-
pen. Naast het handelsverdrag zou
op grond van art. 7 ook geleidelijke
convergentie plaatsvinden op het
vlak van buitenlands en veilig-
heidsbeleid, met inbegrip van het
memmbmnrwvvnE.r veiligheids-, en
defensiebeleid. Het Zwarte Zee-
vlootverdrag dat op dat moment
gold tussen Rusland en Oekraine
gaf Rusland toestemming voor de
stationering van de Zwarte Zee-
~vloot op de Krim. Het spreekt voor .
zich dat de aanwezigheid van de
Russische vloot zich niet verhoudt
met het Europese veiligheids-, en
defensiebeleid, zodat een reactie
niet kén uitblijven.

Heleen over de Linden Phd student

Univ. Groningen, Oekraine

CORRECTIES/AANVULLINGEN

Tiengemeten

In de filmrecensie Mopperherder op
de hei (20/2, P. C10) stond dat Tien-

.gemeten in Zeeland ligt, dat moet

zijn Zuid-Holland.
Geboorten

Ten onrechte stond er in het artikel
De Zuid-Hollander poldert zich
resultaatgericht suf (20/2, p. 10-11)
dat er in 2017 in Zuid-Holland 2.353
kinderen waren geboren. Dat
waren er 39.428.

Voorschoten

De woonplaats van briefschrijver
C. de Hart (Post-politiek tijdperk,
(20/2, p. 17) is niet Den Haag, maar
Voorschoten.

nemeirs, VEIUlCliCll olitl gl ey == 8

Als de arbeidsmarkt, zoals nu, niet aan
de vraag kan voldoen, dan zijn er twee
opties: robots of immigranten

schaffen, en die te vervangen door een contract

van maximaal vijf jaar. Dat klinkt op het eerste
gezicht als een opzichtige poging van werkgevers om
hun werknemers verder te flexibiliseren, en wekt dus
enige argwaan. Maar een korter contract hoeft mensen

U e denktank stelt voor om vaste contracten afte

- niet per se onzekerder te maken. Voorzien van de juis-

te waarborgen vanuit werkgever en overheid, en een
goede carriérestrategie van de werknemer zelf, kan
een flexibeler arbeidsmarkt helpen om werknemers
van ‘otide’ naar nieuwe banen te krijgen, waar hun
toekomstperspectief beter wordt.

Er zullen altijd mensen zijn die zich eenvoudigweg
niet laten omscholen maar de grote politieke vraag die
voorligt is hoeveel zekerheid werknemers in een ge-
globaliseerde, technologische samenleving moeten
krijgen - kiinnen krijgen. Tegelijkertijd moeten werk-
gevers ook meer werk maken van scholingsprogram-
ma’s dan nu. Het voorkomen van kansenongelijkheid
moet bovenaan de politieke prioriteitenlijst staan.

Als de arbeidsmarkt, zoals nu, niet kan voldoen aan
de vraag, dan zijn er twee opties: robots of immigran-
ten. Robots lijken op het eerste gezicht de minst con-
troversiéle keuze. Al moeten beleidsmakers ook niet
te makkelijk denken over de sociale gevolgen van ro-
bots. Vorig jaar concludeerden onderzoekers van Ox-
ford University dat de sterkst gerobotiseerde regio’s in
de VS een sterke stijging kenden van politieke onvre-
de, en significant vaker stemden op Donald Trump.

obots en Al bieden allerlei kansen. Technologi-

sche vooruitgang dendert door, ook als Neder-

land niet meedoet. Er zijn duidelijk nieuwe af-
spraken nodig voor het sociale contractin de 2le
eeuw, en rapporten zoals dat van DenkWerk bieden -
nuttige handvatten. Van belang is dat beleidsmakers
de juiste combinatie vinden van sociaal vangnet en de
tucht van innovatie. Er is grote behoefte aan vooruit-
gang. Maar ook aan menselijke omgang met de verlie-
zers van deze nieuwe industriéle revolutie. Die verlie-
zers zullen er namelijk in elke sector zijn.

rY
L

i)

e g

S Sl e

D e s . e i




